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Linee guida per le Indicazioni Nazionali per il curicolo

“1l vero viaggio di scoperta non consiste nel ceecar
nuove terre, ma nell'avere nuovi occhi “
Marcel Proust

Introduzione

Le “Indicazioni Nazionali per il curricolo” sononutesto di riferimento unico per tutte le
scuole autonome, che sostituisce quelli che, umpaoersi chiamavano “programmi ministeriali”. 1l
testo entra in vigore con il Decreto ministerinle254 del 16 novembre 2012 e sostituisce, norma
cogente, sia le Indicazioni nazionali del 2004 hindicazioni per il curricolo del 2007. Pertanto,
secondo quanto definito negli artt. 2 e 3 del Raganto del 16 novembre 20123 bartire
dall'anno scolastico 2012-2013, le scuole dell'imfi@a e del primo ciclo di istruzione procedono
all'elaborazione dell'offerta formativa avendo &rimento in prima attuazione e con gradualita, le
Indicazioni nazionali (...). Limitatamente all'annccotastico 2012-2013 i collegi docenti
utilizzeranno le parti delle predette Indicazioronepatibili e coerenti con il piano dell'offerta
formativa adottato, le esperienze maturate nell'monlglel contesto scolastico, le esigenze del
territorio e le condizioni di fattibilita in cui lasingola scuola opera.”Alluopo un primo
approfondimento, di carattere informativo, delleowa Indicazioni, € stato sollecitato tramite
l'invio, da parte del MIUR di un numero monografidegli “Annali della Pubblica Istruzione”,
recapitato a ciascun Dirigente e Docente prespoojaria scuola di servizio.

Al fine di stimolare, presso tutte le lIstituzionc@astiche, la formazione di comunita
professionali, sempre piu attente e responsabli @édéaborazione di un proprio curricolo e di un
proprio modello organizzativo, 'USR per la Cala@binhtende garantirBaccompagnamento delle
Indicazioni Nazionali 2012, con specifiche aziomigrado diconferire coerenza e visibilita alle
molteplici esperienze intraprese dalle scuole deldelle nostra regione.

In tale ottica I'Ufficio de quo ha costituito corebreto del Direttore Generale (prot. n. 9337 del
20/6/2013) uno Staff regionale incaricato di supgr@r le scuole del primo ciclo nelle iniziative
d’'informazione, formazione, diffusione, ricerca mhatiche innovative e monitoraggio. Gli Staff
regionali hanno partecipato ad un seminario nasomaomosso dalla Direzione generale per gli
Ordinamenti del MIUR, sulla progettazione di azianidi misure di accompagnamento alle
Indicazioni. Gli esiti, le riflessioni emerse neugpi di lavoro e le linee di intervento scaturitle
due giornate di seminario sono disponibili sul sitew.indicazioninazionali.itsito che ha come
obiettivo quello di raccogliere tutti i documentg informazioni, le news, le esperienze ed le
pratiche significative connesse con l'attuaziorleedadicazioni 2012, messe a punto ad oggi e nel
prossimo futuro, a livello sia regionale che di deétscuole.

Il presente documento, in coerenza con quantoitefirante il rubricato seminario nazionale,
sintetizza il punto di vista dello Staff Regionalguardo alle Indicazioni Nazionali ed individua
alcuni orientamenti generali su cui costruire igsii interventi delle scuole, fermo restante
'autonomia decisionale delle Istituzioni scolas&c
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| contenuti delle Indicazioni Nazionali per il curicolo

Capitolo introduttivo “Cultura scuol

persona”

PAROLE E CONCETTI CHIAVE:

« Costituzione ed Europa;
 Competenze e saperi di base
competenze di cittadinanza;

» Tecnologie di informazione
comunicazione (ITC);

* Didattica inclusiva.

e

alLe finalita della scuola sono costruite all'interdel quadrg
valoriale della Costituzione e della tradiziondtuale
europea. Il sistema scolastico assume come orizzdn
riferimento il quadro delle competenze chiave
lapprendimento permanente (definite dal Parlamé
gEuropeo e dal Consiglio dellUnione Europea
Raccomandazione del 2006) che sono:
comunicazione nella madrelingua
comunicazione nelle lingue straniere
competenza matematica e competenze di bas
scienza e tecnologia
competenza digitale
imparare ad imparare
competenze sociali e civiche
spirito d’iniziativa e imprenditorialita
consapevolezza ed espressione culturale.
Nel capitolo, pur permanendo la stretta relazioaestuold
e processi socio- antropologici della contempotansi da
una particolare attenzione @mpito educativalella scuolg
e all'importanza delle tecnologie dell'informazionedella
comunicazione, intese come grandi opportunita atfeoe
decisive
Inoltre, si conferma con forza &entralita della personad
il suo diritto ad un apprendimento significativajemtato
alla cittadinanzacurando e consolidandal contempole
competenze ed i saperi di base, che sono irriralmici
perché sono le fondamenta per I'uso consapevolsajstr
diffuso e perché rendono ... effettiva ogni pobtsibdli
apprendimento nel corso della vita
Infine, si sottolinea come la scuola debba essapaae di
svolgere la propria funzione pubblica orientando
didattica alla costruzione di saperi, a partire cdacreti
bisogni formativi e garantendo il successo fornmtvtutti
gli studenti, con particolare attenzioake varie forme di
diversita, di disabilita o di svantaggi@idattica inclusiva).

“Finalita generali”,
studente” e “Profilo delle competen
al termine del primo ciclo
istruzione”

PAROLE E CONCETTI CHIAVE:

e Curricolo ed autonomia funzionale
ed elaborativa delle scuole;

* |Istituti comprensivi (ovvero scuola

“Profilo dello

d

Il capitolo relativo alle “Finalita general” (ch
zeostituiscono gli obiettivi generali assenti ndhéicazioni
idel 2007) costituisce una novita di impianto, il merito e
sia quello di ricondurre il lavoro degli insegnartila
Costituzione italiana (liberta di insegnamento &oaamia
funzionale delle scuole) e allEuropa (competeazmve
per I'apprendimento permanente definite nel Parfdm
Europeo e dal Consiglio dell'Unione europea), chellg
di puntualizzare la centralitd dellitonomia elaborativa
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unitaria di base e garanzia di
percorsi strutturanti);

» Competenze disciplinari
competenze di cittadinanza.

e

delle scuole chiamate a lavorare in sinergia con
Indicazioni nazionali. Al centro delle nuove Indigani c’e,
dunque, l'autonomia responsabile delle scuole sbo
chiamate ad elaborare  unasifitesi progettuale e
operativa delle condizioni pedagogiche, organiazate
didattiche, che consentono di realizzare un inseggao
efficace ed adeguato agli alunni, nel rispetto deglirizzi
curricolari di carattere nazionale Tutto cid0 si delines
come pista operativa tesa alla ricerca di un ¢or
equilibrio tra le garanzie di carattere nazionadefipalita
ed i traguardi di apprendimento validi per tuttdeitritorio
nazionale) e l'autonomia e la responsabilita dsiteyole
istituzioni scolastiche sul piano didattico ed arigaativo.

Del tutto nuovi sono anche il “Profilo dello studehed il
"Profilo delle competenze al termine del primo cidi
istruzione”. Nel primo si pone I'enfasi sia sul l@he gli
Istituti Comprensivi possono avere nell'affermamodi
una scuola unitaria di base, capace di prendeoarigo i
bambini dai tre ai quattordici anni e riportare lth
apprendimenti che il mondo oggi offre entro perc
strutturanti, che sulle competenze riferite allscgbline di

insegnamento ed al pieno esercizio della cittadiag

Competenze che un ragazzo deve mostrare di possab
termine del primo ciclo di istruzione. Il profiloete
competenze, invece, costituisce per i docentisoréa di
faro nella progettazione del curricolo. Infatti alegto
profilo si ispireranno, successivamente, i traguadd
sviluppo delle competenze riferite alle disciplingli
obiettivi ad esse connessi e conseguenzialmensteksy
valutazione.

o
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“L’org anizzazione del curricoli

PAROLE E CONCETTI CHIAVE:

» Comunita professionale;

* Ricerca e innovazione didattica;

» Apprendimento organizzato;

» discipline non aggregate in aree;

» Continuita e  unitarieta  del
curricolo (curricolo verticale);

* Inclusione e integrazione;

* Valutazione (interna ed esterna) ed
autovalutazione;

« Dirigente scolastico;

* Progettare, valutare e certificare
per competenze (verso nuov
“strumenti” e modelli: livelli di

Gli aspetti generali e fondamentali di impostaziqes la
costruzione del curricolo (da intendere come idardella

scuola) sono presentati in questa sezione nellde qua

leggiamo: “...le Indicazioni costituiscono il quadro di

riferimento per la progettazione curricolare affidaalle

scuole. Sono utesto aperto, che la comunita professionale

e chiamata ad assumere e contestualizzare, elalor
specifiche scelte, relative a contenuti, metodi,
organizzazione e valutazione coerenti con itraguardi
formativi previsti dal Documento NaziondleDa cio si
deduce che il curricolo é (e deve essere) vistoecgpazio
di ricerca e innovazioneer gli insegnanti e non come pu
adempimento. Dunque lavorare sul curricolo, nebtdglle
Indicazioni, significa partecipare a processi

apprendimento organizzato da parte di una coml
professionale i cui elementi distintivi sono, seomabra di
dubbio, partecipazione e apprendimento continum

an

ro

di
Inita
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valutazione,livelli di certificazione).

sintesi ogni comunita professionale deve diventare

“laboratorio” per la costruzione del curricolo diusla, ma
soprattutto per la ricerca di nuove strategie diicta
studiate sul campo, adatte al contesto e ai ragamzii
quali concretamente ci si trovera a lavorare edjuli
bisogna assicurare apprendimenti significativi @ meerti
(Piero Boscolo).

Diverse le novita di rilievo presenti nel capitolo:

* Il non voler definire “dall’alto” una aggregaziomelle
discipline in aree. Ogni scuola € chiamata a mus\
creativamente  su  questo  terreno  procede
all'integrazione fra le discipline e alla loro pabie
aggregazione in aree 0 in assi

» La presenza sempre piu diffusa degli istituti coemgivi
consente la progettazione di un unico curricoloticate e
facilita il raccordo con il secondo ciclo di istriane.
Dunque, s sottolinea l'importanza di una progettazio
verticale del curricolo (competenze, traguardiettri di
apprendimento) vista la presenza sempre piu diffiedi
Istituti Comprensivi, che facilitano il raccordoatrla
Scuola dell'Infanzia, Primaria e Secondaria di ady e

er
ndo

creano le condizioni per una scuola unitaria diebgs

Tuttavia, il curricolo verticale non deve esserte$o come
semplice sommatoria dei tre curricoli (infanziapmria e

secondaria di primo grado) ma come “risultante”ledgl

scelte culturali, pedagogiche, metodologiche eiplisari
caratterizzanti il percorso formativo di ciascurieab.
Esso“e il cuore didattico del Piano dell’'offerta formiag
e rappresenta l'insieme delle esperienze didattiche,
dai 3 ai 14 anni, in modo progressivo, graduale
continuo, promuovono negli allievi il conseguimeiclei
risultati attesi sul piano delle competenze”.

» L 'assunzionecome riferimento pedagogico e didatti¢o,

di tre documenti chiavdi produzione ministeriale in tem
di diversita nell'apprendimento L& via italiana per la
scuola interculturale e [lintegrazione degli alun
stranieri» del 2007, kinee guida per lintegrazion
scolastica degli alunni con disabilitadel 2009 e kinee
guida per il diritto allo studio degli alunni e degtudenti
con disturbi specifici di apprendimenstael 2011);

* Il ruolo strategico del Dirigente scolasticoella
direzione, nel coordinamento e nella promozioneled
professionalita interne

* Valutazione di sistema:“Alle singole istituzioni
scolastiche spetta, inoltre, la responsabil
dell’autovalutazione, che ha la funzione di introcu
modalita riflessive sull'intera organizzazione deflerta
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educativa e didattica della scuola, per sviluppa
I'efficacia, anche attraverso dati di rendicontaze®
sociale o emergenti da valutazioni estern@édasi anche
il Regolamento sul Sistema Nazionale di Valutazion
Materia di Istruzione e Formazione).

» L’opportunita di regolare processi valutativi interni
delle scuole cofe valutazioni esterne(INVALSI);

* L'urgenza di chiarire e definire le competenze da
acquisire agli allievi, di predisporre criteri e@wsnhenti di
valutazione e di modelli di certificazione. Infattia
maturazione delle competenze, previstenel profilo dello
studenteal termine del primo ciclo, saranno oggetto
certificazione al termine della scuola primaria ella
scuola secondaria di primo grado, attraverso nfiocke
verranno adottati a livello nazionale (oggi esisie
modello nazionale di certificazione solo per i IitieDM
9/2010).

Per la sintesi delle valutazione si rimanda alla $&da
allegatan. 1

| traguardi per lo sviluppo delle
competenze e Gli obiettivi di
apprendimento

PAROLE E CONCETTI CHIAVE:
* Riferimenti ineludibili;

* prescrittivita;

* obiettivi di apprendimento;

* sviluppo delle conoscenze.

Il testo relativo al profilo dello studente (di csi € gia
parlato) viene declinato, nei capitoli dedicatiaaficuola
dell'infanzia, primaria e secondaria di | gradotreiguardi
per lo sviluppo delle competenze (campi di

esperienza/discipline), da raggiungere al termiredlad

scuola d’infanzia, della scuola primaria, del temono

di

della scuola secondaria di primo grado: "i traguard

rappresentano deferimenti ineludibili per gli insegnanti
indicano sentieri culturali e didattici da percoere aiutandg
a finalizzare l'azione educativa allo sviluppo ipale
dell'allievo. Nella scuola del primo ciclo i tragu
costituiscono criteri per la valutazione delle cetgmze
attese e, nella loro scansione temporale, goascrittivi,
impegnando cosi le istituzioni scolastiche affinabgni
alunno possa conseguirli, a garanzia dell’'unitasigtemal
nazionale e della qualita del servizio."

Le Indicazioni definiscono anche, per ogni didoig) una
serie di obiettivi di apprendimento.

"Gli obiettivi di apprendimento individuano campielg
sapere, conoscenze e abilita ritenuti indisperisalfine di
raggiungere i traguardi per lo sviluppo delle cotepee.
Essi sono utilizzati dalle scuole e dai docentilanébro
attivita di progettazione didattica, con attenzioae
condizioni di contesto, didattiche e organizzatmgando
ad un insegnamento ricco ed efficace. Gli obiet§gno
organizzati in nuclei tematici e definiti in relane a

periodi didattici lunghi: lintero triennio della caola

5
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d’infanzia, lintero quinquennio della scuola prinza
l'intero triennio della scuola secondaria di prigrado. Pel
garantire una piu efficace progressione degli aptireenti
nella scuola primaria gli obiettivi di italianontjua inglese}
storia, geografia, matematica e scienze sono idicghe
al termine della terza classe."

Traguardi e obiettivi sono in sostanziale conti@uditon
quelli della Riforma Fioroni del 2007, ma con aleun
sostanziali differenze, come rileva un confrontegso.

Per la sintesi dedontenuti chiave del documergbrimanda allascheda allegata n. 2.

1.21 contenuti prescrittivi

Nelle nuove indicazioni la necessita di definirenmodo piu preciso glesiti del processo
formativo € stata soddisfatta con la prescrizione dei tnatjyzer lo sviluppo delle competenze.
Dunque, i traguardi son@rescrittivi. Spetta alle singole scuole autonorze liberta e la
responsabilitadi organizzarsi e di sceglief@inerario pitu opportuno per consentire agli studenti
il migliore conseguimento dei risultatin definitiva & aumentata la prescrittivita delgmardo
parallelamente all'aumento della liberta del pesoar meglio éstata accentuata la convergenza sul
risultato aumentando I'autonomia e la flessibiti&l percorso.

Tale carattere prescrittivo si coglie a differehtielli: con riferimento al Profilo dello
studente al termine del Primo ciclo d'istruzione”, aiTtaguardi per lo sviluppo delle
competenzé agli “Obiettivi di apprendimento” specifici per ogni disciplina”.

Il Profilo dello studente descrive le competenze riferite alle disciplinensgnamento e al
pieno esercizio della cittadinanza, che un raga=a@ mostrare di possedere al termine del primo
ciclo d'istruzione. Il conseguimento delle competrdelineate nel profilo costituisce I'obiettivo
generale del sistema educativo e formativo.

| Traguardi per lo sviluppo delle competenzeappresentano per i docenti le piste culturali e
didattiche da percorrere e costituiscono i crifg la valutazione delle competenze attese. Sono
prescrittivi nella scansione temporale. Le compaetersviluppate nellambito delle singole
discipline devono concorrere alla promozione deenpetenze di cittadinanza attiva orientate ai
valori della convivenza civile e del bene comune.

Gli obiettivi di apprendimento individuano conoscenze ed abilita ritenute indisadbili al
fine di raggiungere i traguardi per lo sviluppo ldetompetenze. Gli obiettivi sono definiti in
relazione a periodi didattici lunghi: I'intero trieio della scuola dell'infanzia, I'intero quinquaan
della scuola primaria, 'intero triennio della stasecondaria di primo grado. Nella scuola primaria
gli obiettivi d'italiano, inglese, storia, geografi matematica e scienze sono indicati anche al
termine della terza classe.

Ogni scuola predispone il curricolo all'interno del Piano dell’Offerta Formativa con
riferimento al Profilo dello studente, ai Traguardi per lo sviluppo delle competenze, agli
Obiettivi di apprendimento specifici per ogni discplina.
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2. Aspetti di metodologia
2.1 Per una didattica innovativa

In tali Indicazioni per il Curricolo si pugffermare che il sistema scolastico italiano agsum
come orizzonte di riferimento verso cui tendereQuadro delle Competenze Chiave per
'apprendimento permanente (Raccomandazione UB2IR6). In tale solco la Conferenza Stato
- Regioni ha recepito in data 20 dicembre 2012ubo Europeo delle Qualifiche (EQF 2008),
pertanto il diploma conclusivo del primo ciclo diruzione é considerato corrispondente al Livello
1 EQF.

Si deve premettere che gia le Indicazioniip@urricolo emanate con decreto ministeriale 31
luglio del 2007, oltre a individuare gli obiettigpecifici di ciascuna disciplina, introducevano la
definizione di “traguardi per lo sviluppo delle cpatenze” al termine della scuola primaria e della
scuola secondaria di primo grado. Nella definizidn&ali traguardi si erano iniziate ad esplicitare
gli orientamenti europei e il concetto di vertitalira i diversi gradi dell'istruzione, intesa come
possibilita di acquisizione di determinate compe¢eim modo graduale e progressivo.

Bisogna anche ricordare che il D.M. 22 ago$i@72 n. 139, concernente I'obbligo di istruzione,
definiva la competenza come “la comprovata capaditéisare conoscenze, abilita e capacita
personali, sociali e/o metodologiche, in situaziahi lavoro o di studio e nello sviluppo
professionale e/o personale, descritte in termirgégponsabilita e autonomia”.

Pur essendo passati 6 anni dalle Indicazioni Fiomrcon l'avvento delle attuali, si deve
riconoscere ed in special modo nella nostra regiahe traguardi e competenze considerati
apprendimento in contesto formale, sono rimastsgwehé sulla carta in quanto non esplicitati da
nuove metodologie didattiche. Non si possono peiisede competenze, la didattica inclusiva, la
cittadinanza attiva restando a metodologie didatiche poco si discostano da alcuni decenni fa. Il
passo richiesto, specialmente nella Secondarigd® dérhdo € un cambiamento “ontologico” del
docente, che non puo piu concepirsi come docemrtia“disciplina” ma come docente che “con” la
sua disciplina “concorre” al raggiungimento dellempetenze chiave. Ne deriva che la prima
caratteristica richiesta ad un vero docente é [tareudi lavoro in team.

Per promuovere le competenze chiave non igidhh una metodologia univoca pero
s’intravedono alcune caratteristiche essenziabtd®ohe una competenza é un’attitudine a svolgere
un compito, un aspetto imprescindibile per indiédk valutare e certificare una competenza e
proporre “compiti di realtd” o “prove esperte” inid’alunno € messo in opera nel saper utilizzare
guello che sa. Queste rientrano in unita didattredtidisciplinare che in Trentino prendono il
nome di “Unita di lavoro” e in molte scuole spéeiante del Nord “Unita di Apprendimento”.

Per ogni disciplina si individuano le abilgde conoscenze che poi in una dimensione anche
transdisciplinare ed utilizzando la metodologiaolaboriale e problem solving concorrono a
formare la competenza chiave. Ogni unita di lavorai apprendimento deve arrivare ad un
prodotto finito, una presentazione, un manufatt@. ee comportare una valutazione e
certificazione.

Posto che una competenza non e trasferibilehg implica oltre a conoscenze ed abilita una
dimensione personale (motivazioni, il lasciarsivocare dalla realta, attitudini), € pero trasfiggib
il “metodo” per arrivare ad essa. Questo e il cdmpichiesto all’attivita docente dalle nuove
Indicazioni Nazionali. Ne consegue che e di fondatade importanza la progettazione formativa
per competenze partendo dai reali bisogni formaichiesti alla scuola dalle famiglie e dalla
societa.
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Sarebbe opportuno che ogni consiglio di €asgsdividui una Unita di Lavoro o di
Apprendimento attraverso cui arrivare alla valudaei e certificazione delle competenze chiave. In
tal modo ha senso la stesura del “certificato dediepetenze” richiesta come obbligo dalla C.M.
49/2010 e da successivi documenti ministeriali.

Nella realta dei fatti si associa il docuneemti valutazione (pagella) al certificato delle
competenze, documenti molto diversi, non dandooragidella reale situazione dell'alunno. Il
certificato delle competenze deve tener conto dellatazione espressa dai docenti, dei livelli di
competenza (in genere avanzato, intermedio, bde#® modalita di rilevazione degli esiti, delle
attivita svolte.

Nell'ottica di armonizzazione e riconoscimeni titoli di studio nella UE il Certificato delle
competenze a conclusione della scuola primarialepdo ciclo di istruzione rappresenta la
descrizione di risultati coerenti con un quadro oo nazionale ed europeo, riferiti ai livelli
internazionali ISCED 1 (scuola primaria) e ISCED(s2uola secondaria di primo grado) nel
rispetto dell’autonoma progettazione delle singstaole. Come prima indicato, la qualificazione
finale del primo ciclo corrisponde al primo liveltth qualificazione EQF.

2.2 Per una didattica inclusiva

Ogni istituzione scolastica deve riconoscere erizare le diversita, promuovere le potenzialita di
ciascuno adottando tutte le iniziative utili perag#ire:

- il diritto all’istruzione;

- il successo scolastico;

- eguali opportunita di sviluppo delle capacitambito sociale e professionale.

Alla luce della direttiva Ministeriale del 27/12/PD occorre potenziare la cultura dell'inclusione
perché ogni alunno pud manifestaBésogni_Educativi_Speciali (BES)o per motivi fisici,
biologici, fisiologici 0 anche per motivi psicolaii sociali.

A tal fine si possono adottare tutte le forme dsélibilita che si ritengono opportune:

-elaborare unpercorso individualizzato (attivita di recupero individuale) on_piano_didattico
personalizzatoche si sostanzia attraverso I'impiego di metod@ogjistrategie didattiche tali da
promuovere il successo formativo di ogni alunnor Bsempio attraverso l'uso di mediatori
didattici ( schemi, mappe concettuali, ecc.), €attione agli stili di apprendimento, la calibrazon
degli interventi sulla base dei livelli raggiuntiell’ottica di promuovere un apprendimento
significativo. Il piano didattico personalizzatonge come strumento di lavoro in itinere per gli
insegnanti ed ha la funzione di documentare attédghe le strategie d’intervento programmate;
-_utilizzare, con determinazioni assunte dai consigti classedall’esame della documentazione
clinica presentata dalle famiglie e sulla base alistderazioni di carattere psicopedagogico e
didattico gli strumenti compensativi e le misure dispensativereviste dalle disposizioni della
legge 170/2010.
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2.3 Cosa cambia per le scuole?

Studenti non madrelingua, con DSA o
con BES pongono all'insegnante sfide
quotidiane: i principi dell’inclusione
delle persone e dell'integrazione delle
culture nelle Indicazioni sono un valore
per la scuola

Insegnare le regole del convivere ¢ un
compito sempre piu importante per la
scuola: divitd, legalita
e responsabilita sono ormai temi chiave
dell'insegnamento. Tale insegnamnento

(Cittadinanza e Costituzione) é dung
previsto dalle Indicazioni nazionali come
uno degli assi e dei terveni comuni della
formaziene di base

Indicazioni

ﬂf ﬂ ; nazionali e scuola
E i tutti e di
P ciagcuono

v/

Cittadinanza
attiva e
indicazioni
nazionali

Le competenze nelle

Indicazioni nazionali

La diffusione delle tecnoligie
rappresenta la frontiera decisiva per
Ia scuola delle nmove Indicazioni: in base
all'Agenda digitale per I'isimzione dall'anno
2014/15 i Collegi dei docenti dovranno adottare
esclusivamente libri in versione digitale o mista

Nuove tecniologie
e Indicazioni

Nelle nuove indicazioni
le Raccomandazioni
di Lisbona vengono

tradotte in un profilo
dello studente alla fine
del primo cicle

11 profile delle studente si articola
in traguardi per lo sviluppo delle
competenze e obiettivi di
apprendimento, che vengono
fissati per ogni diciplina

nazionali

I waguardi costituiscono criteri per Ia

valutazione delle competenze, sono prescrittivi e

sono riferimenti ineludibili nella
programmazione didattica
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Scheda n. 1

La valutazione nelle Indicaziom avviene a tre diversi hivelh I

I docenti valutano gh
alunni

Agli ingegnanti competono
le responzabilita della
valutazione e la cura della
documentazione, nonché la
scelta de1 relativi strumenti,
nel quadro dei criteri
deliberati dagh orgam
collegiali. Le verifiche
intermedie e le valutaziom
periodiche e finali devono
essere coerenti con gl
obiettivi e tragonardi previsti
dalle Tndicazioni e declinati
nel curicolo.

v
T
L

S

2j T i),
A0 T
1raa@®

La scuola valuta se stessa
{autovalutazione)

Alle singole istituziont
scolastiche spetta la
regpongabilita
dell’autovalutazione, che
ha la funzione di
introdurre modalita
nflessive sull 'mtera
organizzazione dell’offerta
educativa e didattica della
scuola, per svilupparne
I’efficacia, anche
attraverso dati di
rendicontazione sociale o
emergenti da valutazioi
esterne.

1 sistema
scuola viene
valutato (SNV)

L istituto nazionale di valutazione
(INVALST) rileva gli
apprendunenti con riferimento ai
tragnardi e agh obiettivi previsti
dalle Indicaziom, promuovendo,
altresi, una cultura della
valutazione che scoraggi
qualungue forma di addestramento
finalizzata all’esclugivo
superamento delle prove.

La certificazione delle competenze
Le scuole hanno il compito di organizzare d propio curricolo sulla base delle competenze previste nel profilo dello studente al
termune del primo ciclo. "Sulla bage dei traguardi fissati a livello nazionale, spetta all’autonomua didattica delle comunita
professionali progettare percorsi per la promozione, la nilevazione ¢ la valutazione delle competenze. Particolare attenzione
sard posta a come ciascuno studente mobilita ¢ orchestra le proprie risorse — conoscenze, abilita, attegoiamenti, emoziond — per
aftrontare efficacemente le situazioni che la realta quotidianamente propone, in relazione alle proprie potenzialita ¢ attitudini.
Solo a seguito di una regolare osservazione, documentazione e valutazione delle competenze & possibile la loro certificazione,
al termune della scuola primaria ¢ della seuola secondania di primo gradoe, attraverso modelli che verranne adottati a livello
nazionale. Le certificaziom nel primo ciclo deserivono e attestanoe la padronanza delle competenze progressivamente acquisite,
sostenendo e onentando gh studenti verso la scuola del secondo ciclo.”
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Schedan. 2

Sintesi dei contenuti chiave delle Indicaziom
(tratti dal comunicato stampa del MIUR del 6 marzo 2013 "Scuola, presentate le
nuove Indicazionm nazionali per il Curricolo della Scuola di base")

Indicaziom

b "Priorita": maggiore
nazionali attenzione per una
"Dialogo tra ?tha .acq?-;\.s @Qn,e
STt ) vV e delle conoscenze e
digcipline": insegnare Eszenzialita": . .
: e _ j . competenze di base,
a ricomporre 1 grandi ricerca dei nuclei U :
: : fondamentali per lo
) oggetti della fondamentali a6 SIechEte
autonomia conoscenza in una delle discipline ' delpp S e
funzionale prospettiva complessa el sapete < Bt
ed l'esercizio della
elaborativa cittadinanza
@ . . . . . . . . .
==y "Traguardi": sistema di verifiche periodiche e sistematiche degli
Eqmg iy . < 4 g E £ _ % i
.7 Sl apprendimenti. Attenzione per le diversita individuah e valorzzazione
£ dei momenti di passaggio
[stitvazioni
scolastiche
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